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Nestaedi¢giaodojomalempresariALL
o destaque vai para a Vale
que recebeu 02 caminhdes
fora de estrada de 72/t de
capacidade movidos a bate-
ria que passardo por testes
nas minas de Agua Limpa, em
Minas Gerais, e de Sorowa-
ko, na Indonésia. Primeiros
a serem utilizados por uma
mineradora global, os vei-
culos ndo emitem CO2, pois
substituem o diesel por eletri-
cidade provenientes de fontes
renovaveis, e ainda reduzem
ruidos. Os equipamentos re-
presentam mais um passo na
eletrificacdo dos ativos da
Vale que, em 2019, anunciou
a meta de zerar suas emis-
sdes liquidas diretas e indire-
tas (escopos 1 e 2) até 2050.

QOutro destaque da compa-
nhia foi a ampliagdo da pro-

ducdo de Areia Sustentavel.
Com capacidade para proces-
sar 200.000/t do insumo por
ano, a expectativa é produ-
zir 80.000/t ainda em 2022,
chegando a 185.000/t em
2023. Obtida no tratamento
dos rejeitos de minério de
ferro, a Areia Sustentavel é
uma das iniciativas da em-
presa para a reducao do uso
de barragens nas operagdes.
A ArcelorMittal, lider mundial
de acgo, e a Saint-Gobain, li-
der mundial em solugbes para
o0 mercado de construgéao leve
e sustentavel, anunciaram o
langamento do Parceiro da
Construgcdo como empresa in-
dependente, tendo as duas
multinacionais como acionis-
tas igualitarias. Com lanca-
mento divulgado no inicio de
agosto, a joint venture ja pos-

sui um valor inicial de merca-
do estimado de R$ 40 milhdes.
A Suzano lancou o “Edital
de ldeias e Projetos” que
tem como objetivo fomentar
iniciativas que estimulem a
criacdo e o fortalecimento
de negbcios locais em Sao
Mateus e em Conceigao da
Barra, contribuindo para a ge-
ragcao de trabalho e renda.
A companhia esta destinan-
do R$ 4 milhées aos proje-
tos que forem selecionados.
A Samarco foi reconheci-
da pelo Sindicato das In-
dustrias Metalurgicas e de
Material Elétrico (Sindifer)
e pelo Centro Capixaba de
Desenvolvimento Metalmeca-
nico (CDMEC) como uma das
maiores empresas investido-
ras do Espirito Santo. O Pre-
sidente da companhia, Rodri-

go Vilela, recebeu o troféu
entregue pelas instituigcdes.
A Gerdau anunciou a certi-
ficacdo da Gerdau Summit,
sua joint venture com as
empresas japonesas Sumi-
tomo Corporation e Japan
Steel Works, voltada ao for-
necimento de pecas para
a geracao de energia eoli-
ca, como uma Empresa B.
Por fim, esta edicdo também
destaca e divulga as opera-
¢des do Boa Praga General
Ship Supplier, empresa lider
de mercado na América Latina
em suprimentos para embar-
cacdes de todos os portes.
Essas e outras noticias so-
bre as gigantes e o setor
industrial do Espirito San-
to e do Brasil podem tam-
bém ser acessadas no site
www.jornalempresariall.com.br.

Opiniao do Leitor

“ Temos uma grande admiracdo pelo excelente trabalho que o
empresariALL faz aqui no Espirito Santo, contribuindo para
o fortalecimento das relacées entre empresas, clientes e comunidades. E
uma publicacdo de leitura prazerosa que sempre divulga com seriedade,
competéncia, compromisso e transparéncia as melhores prdticas econémicas,
sociais e sustentdveis da nossa indiistria. Temos também admiragdo e respeito
pelo trabalho da sua espetacular equipe que faz tudo muito bem planejado e
elaborado desde a diagramacdo e redagdo, até a qualidade grdfica. Ser cliente
e parceiro do jornal empresariALL nos deixa muito felizes e confiantes de
que sempre teremos o melhor das noticias. 99

4 Celso Rodrigues - Presidente da Cooperativa de Crédito dos Empregados da Vale (Cretovale)
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Vale é pioneira em teste global de
caminhoes de 72/t 100% elétricos

Veiculos serao usados nas operacoes de Minas Gerais e da Indonésia

A Vale recebeu 02 caminhoes
fora de estrada de 72/t de capa-
cidade movidos a bateria que
passardo por testes nas minas
de Agua Limpa, em Minas Ge-
rais, e de Sorowako, na Indoné-
sia. Primeiros a serem utilizados
por uma mineradora global, os
veiculos ndo emitem CO2, pois
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0S CAMINHOES possuem baterias com 525 Kwh de armazenamento
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substituem o diesel por eletrici-
dade provenientes de fontes re-
novaveis, e aindareduzemruidos.
Os equipamentos representam
mais um passo na eletrificacio
dos ativos da Vale que, em 2019,
anunciou a meta de zerar suas
emissdes liquidas diretas e in-
diretas (escopos 1 e 2) até 2050.

VAMOS FAZER
NOVAS CONEXOES?

Mn. - J"

VALE

Para isto, estima investir entre
US$ 4 bilhoes e US$ 6 bilhoes.
Os caminhdes fora de estrada
elétricos fazem parte do progra-
ma PowerShift. Suasbateriasde
litio possuem capacidade de ar-
mazenamento de 525 Kwh, po-
dendo operar até 36 ciclos, pou-
co mais de um dia de operacéo,

AllLdoor

sem necessidade de parar para
recarregar e com possibilidade de
regeneracdo de energiadurante
as descidas, reducio de uso de
freio mecanico, manutencéo e
vibragéo, além de proporcionar
mais conforto operacional ao
motorista.

“Vemos esta parceria com a

XCMG como mais um passo
importante na direcdo de uma
mineracdo mais sustentavel.
Nossa intencéio é ampliar, em
conjunto com parceiros globais,
odesenvolvimento e acocriacio
de tecnologias que respeitem o
meio ambiente e zerem as emis-
sbes”, destaca Alexandre Perei-
ra, Vice-Presidente Executivo
de Solucdes Globais de Negdcios
daVale.

“Aentrega do mais recente ca-
minhéo de mineracéo elétrico
XDRSOTE neste momento é re-
sultado de um esforco conjun-
to entre a XCMG e a Vale para
promover aprotecio ambiental
global, bem como o desenvol-
vimento econémico verde e
sustentavel”, afirmou Hanson
Liu, Vice-Presidente da XCMG
Machinery e Gerente-Geral da
XCMG Import & Export.

Atualmente, as emissdes dos
caminhdes forade estradaadie-
sel representam cerca de 9% do
total de emissbes de escopo 1 e
2daVale.

Reducgao das emissoes

O Powershift foi criado pela
Vale com objetivo de substituir
combustiveis fésseis por fontes
limpas em suas operacdes. O pro-
grama esta avancando em solu-
cdes inovadoras para eletrificar
minas e ferrovias da empresa.
Alémdo caminh0100% elétrico,
aestratégiada Vale para eletrifi-
cacdodosativos contaaindacom
aoperacio delocomotivas movi-
das abateria nos patios dos por-
tos de Tubario, em Vitoria, e de
Ponta da Madeira, em Sio Luis.

Linked [}
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Vale ampliara a producao de Areia
Sustentavel em Minas Gerais

Cada tonelada de
areia produzida
representa uma
tonelada a menos
de rejeito sendo
disposta em pilhas
ou barragens

A Vale deu inicio, neste se-
gundo semestre, a producio
em escalaindustrial de Areia
Sustentavel na mina Viga,
em Congonhas (MG). Com
capacidade para processar
200.000/t do insumo por
ano, a expectativa é produzir
80.000/t ainda em 2022, che-
gando a 185.000/t em 2023.
Obtida no tratamento dos
rejeitos de minério de ferro,
aAreiaSustentavel é umadas
iniciativas da empresa paraa
reducdo do uso de barragens
nas operagdes em Minas Ge-
rais. O material pode substi-
tuir a areia natural, extraida
de leitos de rios, com larga
aplicac¢iio na construcio civil.

“Devido as caracteristicas
geoldgicas damina e atecno-

Findes,

solucio na |

logiade processamento mine-
ral aplicada, desenvolvemos
uma areia mais grossa, com
baixa presenca de particulas
finasealto teorde pureza, ten-
do em sua composicdo entre
89% e 98% de silica e menos
de 7% de ferro”, explica Jean
Menezes, Gerente de Opera-
¢des da Usina da mina Viga.
A empresa ja esta realizando
testes do material com produ-
tores de concreto e argamassa
daRegifdo Sudeste, com esco-
amento da Areia Sustentavel
entre os estados por ferrovia.

A mina Viga é a segunda
unidade da Vale a fabricar
Areia Sustentavel em escala
industrial, seguindo os mes-
mos controles de qualidade da
producéo de minério de ferro.
Aprimeirafoiamina Brucutu,
em Sio Goncalo do Rio Abai-
X0, que processou 250.000/t
do material no ano passado.
A projecio da empresa é fa-
bricar1.000.000/t do insumo
este ano, dobrando o volume
em 2023. Cada tonelada de
areia produzida representa
uma tonelada a menos de re-
jeito sendo disposta em pilhas
ou barragens.

Filtragem

Outra iniciativa adotada
pela Vale que também favo-
rece aproducdo de Areia Sus-
tentavel nas minas é o sistema
defiltragem derejeitos. A tec-
nologia permite tanto o empi-
lhamento a seco do material,
como a fabricacio de areia
para o mercado. Foram im-
plantadas quatro plantas de
filtragem de rejeitos em MG:
uma no Complexo Vargem
Grande (em 2021), duas no
Complexo de Itabira (entre
2021 e 2022) e uma na Mina
Brucutu (em 2022).

A projecao

da empresa

é fabricar
1.000.000/t

do insumo este
ano, dobrando o
volume em 2023

medlda certa

Conheca os servigcos e
fortaleca sua industria.

Acesse:
findes.com.br

-FINDES -

POR VOCE. PELA INGUSTRIA. PELO BRPIRITO BANTOL

as empresariais
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ArcelorMittal e Saint-Gobain criam joint
venture “Parceiro da Construcao”

As marcas se uniram para impulsionar a qualificacao e a transformacao digital do setor

A ArcelorMittal, lider mundial
de ago, e a Saint-Gobain, lider
mundial em solucdes paraomer-
cadode construgaoleve e susten-
tavel, anunciaramolancamento
do Parceiroda Construcio como
empresa independente, tendo
as duas multinacionais como
acionistasigualitarias. Com lan-
camento divulgado no inicio de
agosto, a joint venture ja possui
um valor inicial de mercado es-
timado de R$ 40 milhoes.

O Parceiro da Construgéo foi
lan¢ado em 2020 pela Saint-Go-
bain e é uma plataforma on-line
que oferece mais de 100 cursos
de capacitacdo com certificados
gratuitos para profissionais da
area. A plataforma promove inte-
racdes entre fabricantes, reven-
dedores, engenheiros, arquitetos,
instaladores, pedreiros, pintores
e demais profissionais especiali-
zados, gerando valor para todos
por meio da producao, dissemi-
nacdo e troca de conhecimento.

“Esta parceria representa o
encontrodaculturadeinovagéo
da nossa marca centenaria e o
Grupo Saint-Gobain. Sio duas
gigantes que se unem no mer-
cado brasileiro para fomentar o
crescimento do setor daconstru-

cdo. Emumademonstracdoclara
daapostanodesenvolvimentodo

ACESSE a plataforma em parcelrodaconstrucao com.br

pais e com o olhar acurado para
reduzir as lacunas educacionais

PRODUGAO/PARCEIRO DA CONSTRUGAO

.

csepbrssogs

do setor através da geracio de
conteudos acessiveis e inclusdo

digital de toda a cadeia”, avalia
Marcelo Marino, Vice-Presiden-
te Comercial e de Metalicos da
ArcelorMittal Acos Longos.

“Oprojetojaéreconhecido en-
tre muitos profissionais. Agora,
queremos atingir novos perfis
de profissionais e ampliar ainda
mais aofertade cursos e servicos
para o ecossistema da constru-
cdo”,comenta Renato Holzheim,
Diretor- Geral da Saint-Gobain.
“Junto comaArcelorMittal, con-
seguiremos apoiar ativamente
o desenvolvimento dos profis-
sionais e de todo o mercado,
consequentemente”, completa
Holzheim.

SAIBA MAIS

Segundo o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica, o
Produto Interno Bruto (PIB)
da industria brasileira da
construgdo cresceu cerca
de 10% s6 em 2021.

™,

Saiba mais sobre a Joint
Venture em:

> brasil.arcelormittal.com

Suzano destina R$ 4 milhoes a projetos
de fomento a geracao de trabalho no ES

DNULGA(}AOISUZANO

A Suzano lancou no dia 15 de agosto

o “Edital de Ideias e Projetos” que tem
como objetivo fomentar iniciativas que
estimulem a criac@o e o fortalecimento
de negdcios locais em Sio Mateus e em
Conceicdo da Barra, contribuindo paraa
geracdode trabalho erenda. Acompanhia
estadestinando R$ 4 milhdes aos projetos
que vierem a ser selecionados. As inscri-
cdes de projetos para pleitear recursos
vio até 16 de setembro.

O objetivo é desenvolver ideias e pro-
jetos de organizacdes da sociedade civil,
cooperativas, pequenas empresas, micro-
empreendedores individuais (MEIs) e
grupos organizados nao formais com foco
na geracao de trabalho e renda.

Os projetos devem se enquadrar em
uma das areas abrangidas: Produgéo Ru-
ral Sustentavel, Empreendedorismo ou
Conservagio Ambiental. Além do aporte
financeiro, o edital prevé um ciclo de for-
macao em Empreendedorismo e Gestio
de Negdcios para os representantes das
iniciativas selecionadas.

A sele¢éo vai priorizar iniciativas que
tenham foco em pessoas em situacio de
vulnerabilidade social, iniciativaslidera-
das pormulheres, jovens e moradores de
comunidades tradicionais. Os projetos se-
lecionados terdo prazo de execucdode até
06 meses, com inicio imediato logo apds
a assinatura do Termo de Participacio,
prevista para outubro. O valor maximo
porideiaselecionadavariade acordo com

O EDITAL estimula a criacao e o fortalecimento de negécios locais

operfildoproponente,podendoserde R$
15.000 a R$ 30.000.

“Estamos semprebuscandorenovarnos-
saforma de produzir, consumir, compar-
tilharvalor e promover o equilibrio social.
E essa crenca que nos leva a desenvolver

iniciativas como esta, em que buscamos
oferecer as pessoas condi¢des para que
possam ter a sua propria renda e melhor
qualidade de vida”, observa Douglas Pei-
xoto, Coordenador de Desenvolvimento
Social da Suzano.

SAIBA MAIS

Acesse o site do edital:

> editalsuzano.prosas.com.br
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brasilcoating.com.br

delpupometalmecanica.com.br

DESDE 1977 MANUTENCAO INDUSTRIAL E PREDIAL

mLL Em agosto de 1977 nascia

_ _ a Samarco, empresa pioneira Vi | NN
Jornalempresariall.com.br no Brasil na lavra de minério de 7V E =8 ' TRIGLAV

ferro de baixo teor e com operacoes
logisticas prépria integrada da mina ao
porto. Em 2015, sua receita equivaliaa 1,5%

do PIB de Minas Gerais e 6,4% do PIB do Espirito
l, Santo.

-~ servalp.com.br

triglav.com.br

Em dezembro de 2020 retomou as operacdes com 26% de sua capacidade. Apés 1 ano e 4 meses, alcancou a ol
EStel producio de 10 milhdes/t de pelotas e finos de minério. Encerrou 2021 com R$ 9 bilhdées de faturamento e Tub o val
gerou mais de R$ 1,1 bilhdo em tributos nos estados onde atua, incluindo o montante gasto por fornecedores
em Compras para a Companhla' TUbOS, Valvulas e Conexodes Industriais
tuboval.com.br

Credibilidade a servigo do futuro

estel.com.br Suas operacdes geram riquezas para Minas Gerais, Espirito Santo e Brasil e oportunidades de negdcios para
um grande numero de fornecedores.

PARABENS, SAMARCO! \
/ Vitorialndustrial

hmzconsulting.com.br . vitoriaindustrial.com.br

Consultoria de Negdcios
Auditoria, Governanga e Controle
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“OPALCO
MUNDO SE
MOLDA COM
ACO GERDAU

COGERDAU
NOPALCO
UNDO

O ROCK IN RIO BRASIL 2022
TERA O MAIOR PALCO MUNDO
DA HISTORIA DO FESTIVAL

GERDAU. O ACO

Quando a maior empresa brasileira produtora de ago se une ao OFICIAL DO
maior festival de musica e entretenimento do mundo, o ROCK IN RIO
resultado sé pode terminar em um grande palco. Em 2022, o BRASIL 2022.
Rock in Rio ganha um novo Palco Mundo, um dos principais
icones do evento, que conta com ago e tecnologia da Gerdau. ASSISTA
Temos muito orgulho de ser o ago oficial do Rock in Rio e de AO FILME E @
apresentar o maior palco da historia do evento.

SAIBA MAIS

As toneladas de ago Gerdau, um produto infinitamente GERDAU

reciclavel, que estdao na cenografia desse simbolo da musica,

representam muito mais que uma estética moderna. 0 futuro se molda
Esse aco representa a dedicagdo de milhares de pessoas que
moldam um futuro melhor: nossos colaboradores e
colaboradoras, clientes, fornecedores e milhares de catadores
e cooperativas de reciclagem, que, juntos, estao ajudando nao
s0 a dar palco para os maiores artistas do planeta, mas também
a solucionar os dilemas e desafios da sociedade.

Gerdau. 0 ago oficial do Rock in Rio Brasil 2022. FRRHHCAIREHGLESS
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O PRESIDENTE (com o troféu), Diretores e outros representantes no evento

Samarco é

homenageadacomo _

uma das maiores
investidoras do
Espirito Santo

Troféu de reconhecimento
foi entregue ao Presidente
da empresa, Rodrigo Vilela

A Samarco foi homenageada neste
més de agosto como uma das maiores
empresas investidoras do Espirito Santo
durante um evento de metalmecanica
e inovagdo industrial promovido pelo
Sindicato das Industrias Metaltrgicas
e de Material Elétrico (Sindifer) e pelo
Centro Capixaba de Desenvolvimento
Metalmecéanico (CDMEC). O Presidente
dacompanhia, Rodrigo Vilela, recebeu o
troféu entregue pelas instituicoes.

“Fomos reconhecidos como empresa
parceira daindustria do Espirito Santo.
E assim com um passo de cada vez que
estamos reconquistando aconfiancados
nossos publicos de interesse rumo anos-
savisdo: ser reconhecida pelasuperacio
ereconstrucdo dasrelacoes sociais, am-
bientais e econémicas”, destacou Vilela.

Com o tema “Investimentos e Oportu-
nidades”, o Gerente- Geral do Complexo
de Ubu, Alysson Werneck, destacou as
acoes executadas pela Samarco desde
sua retomada, a expectativa de inves-
timentos para a unidade e o projeto de
inovacao sobre uso de residuos de lavra
de marmore na producéo de pelotas.

“Para este ano prevemos investimen-
tos de aproximadamente R$ 200 mi-
lhéesna Unidade de Ubu. Inovamos em
nossa forma de fazer uma mineracdo
diferente, pois ao implementar o estu-
do para o uso dos residuos de lavra de
marmore como insumo para pelotiza-
cdo, em complementacéio ao calcario,
entregamos melhorias para asociedade,
meio ambiente e também para nossos
clientes”, frisou Werneck.

Homenagem a fornecedores

Durante a homenagem aos forne-
cedores referéncia em seguranca in-
dicado pelas empresas compradoras,
Lindomar Mesquita, Gerente de Se-
guranca do Trabalho na Unidade de
Ubu, homenageou a contratada Vitdria
Industrial.

“A Vitdria Industrial incorporou as
diretrizes da Samarco, transformando
seguranca em valor, adotando praticas
seguras e criando um ambiente onde o
cuidado ativo, ou seja, o comportamento
seguro € uma pratica de todos onde a
ajuda mutua leva a um ambiente cada
dia mais seguro”, destacou Mesquita.

€@ Paraeste

ano prevemos
investimentos de
aproximadamente
RS 200 milhoes na
Unidade de Ubu.
Inovamos em nossa
forma defazer
uma mineracao
diferente 99

Alysson Werneck, Gerente-Geral do
Complexo de Ubu

VITORIA, ES, AGOSTO DE 2022 a

TRIGLAV,

ACO PARA
TRANSFORMAR!
PRINCIPAIS
LINHAS DE PRODUTOS

TUBOS (GALVANIZADO/
AGO CARBONO/INOX)
CHAPAS

VALVULAS E CONEXOES
ABRASIVOS/ SOLDAS
PERFIS METALICOS
CABO DE ACO E
ACESSORIOS

TELHAS

BARRAS E CANTONEIRAS
EPI'S

Qualificado
em Gestao da
Qualidade

.FRODFGH

i Kt Do et
¢ Clahah e Fimiie

Somos empresa atuante no mercado nacional
atacadista de produtos destinados a industria
em geral, metalomecanica e construcao civil.

Fundada em 2020, oferecemos atendimento
automatizado e eficiente, precos competitivos,
e conhecimento comercial e técnico.

A Triglav é certificada PRODFOR.
(Sistema de gestao em qualidade de fornecimento. SGQF)

A Triglav funciona de
segunda a sexta das 8h as 18h.

o @ @ triglavsolucoesemaco

@ 55+ (27) 3376.7666

Visite nosso site:
www.triglav.com.br

@ R. Prof. Carlos Leonardo
Kulnig, 20 - Maria Ortiz,

Vitoria/ES CEP: 29070-489 @ 55+ (27)9 93474848
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45 anos ensinam muita coisa: Uma delaséque-amin
precisa evoluir. ' s

E preciso fortalecer as relacoes e participar ativamente: "z =",
do desenvolvimento dos territdrios onde atuamos; -pois “=-
nao da para fazeruma mineracao-diferente, mais segura-e

Vivemos um recomeco, pautado pela transparéncia, didlogo .o Lot - S
€ inovacgao. ' acl Saﬂo‘r

45 anos ensinam muito, mas ainda
€ pouco para o que a gente quer aprender. #rumoaos50

sustentavel sem pensar nas pessoas. Al N SA
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Gerdau Summit é a primeira industria
do aco a se tornar Empresa B no mundo

A empresa foca em
sustentabilidade e
legado social positivo
e oferece produtos
inovadores para o
desenvolvimento da
industria edlica

A Gerdau anunciou no dia 19
deagostoacertificaciodaGerdau
Summit, sua joint venture com
as empresas japonesas Sumito-
mo Corporation e Japan Steel
Works, voltada ao fornecimento
de pecas para a geragio de ener-
giaeolica,comoumaEmpresaB.
Dessa forma, a Gerdau Summit
passaasera primeira industria
do aco a se tornar uma Empre-
sa B no mundo. Como parte da
sua agenda de sustentabilidade,
a certificacdo reconhece que a
companhiasegueboaspraticasde
sustentabilidade e que conecta,de
formaefetiva,onegociocomoseu
proposito de empoderar pessoas
que constroemo futuro,deixando
um legado na sociedade.

“A certificacio da Gerdau Sum-
mit como Empresa B reafirma
um compromisso de 121 anos da
Gerdau com sua jornada de sus-
tentabilidade e sua busca em ser
parte das solugdes aos desafios e

dilemasdasociedade, promoven-
do um impacto positivo nas regi-
Oesem queesta presente”, afirma
Gustavo Werneck, CEOdaGerdau
e Presidente do Conselho de Ad-
ministracio da Gerdau Summit.

A Gerdau Summit agorase une
aum movimento internacional
de 5.371 empresas com propo-
sitos que atendem aos altos pa-
droes de responsabilidade social
e ambiental e transparéncia da
certificacdo como Empresa B.A
certificacfio como EmpresaBéri-
gorosa,dadaporumaorganizacio
internacional Independente,sem
finslucrativos (o B Lab, represen-
tadono Brasil pelo Sistema), que
consegue verificar de forma tan-
givel e mensuravel como a Ger-
dau Summit tem trabalhado na
construgéo de um ambiente de
negocios aindamais sustentavel,
diversoeinclusivo. A certificacdo
utilizaumaferramentaqueanalisa
acompanhia em cinco areas: Go-
vernanca, Trabalhadores, Clientes,
Comunidade e Meio Ambiente.

“Na Gerdau Summit, estamos
sempre buscando nos superar
todos os dias, como reflexo de
uma cultura agil e inovadora.
Aspraticas de sustentabilidade,
nas dimensoes social, ambien-
tal e governanca, estdono centro
dasnossas tomadas dedecisio”,
afirma Michele Robert, CEO da
Gerdau Summit.

DIVULGAGAO/GERDAU

MICHELE ROBERT, CEO da Gerdau Summit

Boa Praca lidera mercado na America
Latina em suprimentos para embarcacoes

O grupo capixaba
tem mais de 50

anos e é o unico

com 4 filiais para
fornecimento a bordo
de embarcacdes

O Boa Praga General Ship
Supplier se aprimoraha maisde
cinco décadasnoatendimentoe
fornecimento de suprimentos
a navios, plataformas offshore
e suas tripulacdes em diversos
portos do Brasil. Aoladodo Boa
Praca EPIedaBoaLog,amarca
compde o ja renomado Grupo
Boa Praca.

A empresa tem por objetivo
trabalhar com os mais elevados
padrdes de qualidade técnica e
operacional. Sua especialidade
éofornecimento de mantimen-
tos, equipamentos maritimos,
itens para cabine, convés e mo-
tor, pirotecnia, equipamentos de
protecdo individual e coletiva,
publicacdes e cartas nauticas.
Isso tudo é viabilizado por uma
gestioimpecavel de dados reali-
zada100% através dos melhores
softwares do mercado.

“Estamos muito orgulhosos
com as nossas conquistas até
aqui. Investimos em estrutura,
processos e principalmente em
pessoas. Para os proximos anos,
planejamos a abertura de filiais
em outras regides estratégicas
do Brasil paraumamaior abran-
génciaem importantes portos”,
comenta Rafael de Araujo, Ge-
rente Comercial do Boa Praca
General Ship Supplier.

Operagoes

Certificado desde 2013 pela
ISO 9001:2008, o Boa Praca
atende os principais portos
brasileiros, operando no Espi-
rito Santo, Rio de Janeiro, Sdo
Paulo, Pernambuco, Alagoas,
Sergipe, Paraiba e Rio Grande
do Norte. Os portos e zonas
portudrias atendidas nessas
localidades sdo: Porto de Vi-
toria, Porto de Tubario, Praia
Mole, TVV, Portocel, Barrado
Riacho, Ubu e CPVV; Porto do
Rio de Janeiro, Porto de Ni-
teroi, Porto de Macaé, Portode
Angra dos Reis, Itaguai/Porto
Sudeste e Sepetiba, Porto do
Acu e Porto de Macaé (RJ);
Porto de Siao Sebastido (SP);

1
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GRUPO BOAPRACA
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O BOA PRAQA é referenma naC|onaI em seu segmento

Porto de Suape e Porto do Re-
cife (PE); Terminal Maritimo
Inécio Barbosa (SE); Porto de
Maceio (AL); Porto de Cabede-

lo (PB); e Porto de Natal (RN).
Além desses locais de atuacio,
0BoaPraca também possui um
escritorio em Leiria, Portugal.

SAIBA MAIS

Acesse: www.boapraca.com.br
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Desenvolvemos o STAND IN COMPANY para
colocar a SUA EMPRESA diante dos maiores
e melhores compradores e contratantes do
Espirito Santo e do Brasil.

Proporcionar as empresas fornecedoras consumidoras, parceiras do jornal Este é o STAND in COMPANY que estamos
OBJETIVO um stand digital onde diariamente empresariALL, o que tém de inovac¢oées lancando dentro do nosso novo portal
possa apresentar as grandes empresas para melhorar seus processos. em 2022. Entenda como funciona:

| STAND IN COMPANY
BothSide Marine Survey

L. Telefone: (27) 99838-2812

f?\’ &3 E-mall: bothsidems@bothsidems.com
. = Site: www.bothsidems.com.br
Side

@ Endereco:

Rua José Alexandre Buaiz - 300 - Enseada do Sud - 29050-545 - Vitdria - ES

Sobre:

A BothSide € provedora de servigos portudrios e consultoria maritima apaixonada pelo que faz, por isso o5 seus processos possuem altos
padrdes de qualidade. Nossa equipe experiente e qualificada, nossas soluges inovadoras & alto nivel de integridade faz com que oferecamos
um servigo scb medida para atender as necessidades de nossos clientes

2} c@m The BothSide is provider of port services and maritime cansulting in love for what you do, so your processes have high standards of quality.
- - Our experienced and qualified team, our innovative solutions and high level of integrity makes that we offer a service tailored to meet the needs

» £ of our customers’
+ Apresentacao,
. radiitoe e s T VISTORIA DE CARGA: (CARGO SURVEY
+ Produtos e Servicos, ! ( )

Dhifrac infarmacaoe » Supervisdo de Embargue: (Supercargo / Port Captain)Vistoria de Condigio: (Pre Loading)
« Outras informagoes i s paparm 4 2 ng

Quantificagdo de Carga; (Draf Survey)

Inspeciio de Avarias; (Damage Survey)
P g ¥

.

Inspecilo de Peagdo / Amarracdo; (Lashing Survey)

Controle de Qualidade. {Quality Control)

3 Galeria de Imagens

# ° \

3) Galeria

+ Até 8 Fotos com

legendas especificas. jornalempresariall.com.br

(27) 99926.5665 | 3086.2002

jornalempresariall.com.br




